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Förderung für Arbeitnehmer/innen des Landes OÖ / Bildungskonto

we
r ?

- Personen, die in einem Arbeitsverhältnis stehen bzw. Arbeitslosengeld oder Notstandshilfe beziehen;
- Personen, ohne abgeschlossene Ausbildung oder max. Matura;
- Personen in Karenz, KinderbetreuungsgeldbezieherInnen, 
- WiedereinsteigerInnen ohne Berücksichtigung ihrer schulischen Letztqualifikation;
- Personen, die älter als 40 Jahre sind ohne Rücksicht auf ihre schulische  Letztqualifikation
- Arbeitsstätte / Hauptwohnsitz seit mind. einem Jahr in Oberösterreich
- geringfügig Beschäftigte, Krankenpflegeschüler während ihrer Ausbildung für Zusatzausbildung, 
- Ein-Personen-Unternehmen;

wa
s ?

- Kurskosten für Bildungsmaßnahmen, event. Kosten für Fachbücher 
  (Prüfungsgebühren und Fahrtkosten sind nicht förderbar)
- Absolvierung der Bildungsmaßnahme für berufsorientierten Weiterbildung oder spezielle Ausbildung;
- Bildungsmaßnahme muss in qualifizierter Bildungseinrichtung stattfinden;
- TeilnehmerInnen müssen mindestens 75% der Bildungsmaßnahme absolvieren;
- Bildungsmaßnahme kann mit einer Abschlussprüfung beendet werden;
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- 50 % der Kosten für unter 40-jährige 
  (bis max. € 830,- ohne Abschlussprüfung; bis max. € 1.660,- mit Abschlussprüfung)

- 80 % der Kosten für über 40-jährige und Personen ohne Ausbildung 
  (bis max. € 1.250,- ohne Abschlussprüfung; bis max. € 2.090,- mit Abschlussprüfung)
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Bahnhofplatz 1, 4020 Linz
www.ooe.gv.at
bildungskonto@ooe.gv.at
Tel.: 0732/7720 DW 14900

Qualifizierungsförderung für Beschäftigte (Unternehmensförderung)

we
r ?

- alle Arbeitgeber mit Sitz in Oberösterreich;
- Frauen und Männer ab 45 Jahren;
- Frauen unter 45 Jahre mit Lehrausbildung oder mittlerer Schulabschluss;
- WiedereinsteigerInnen, unabhängig vom Alter oder Ausbildung, sofern zu Schulungsbeginn ein 
  aufrechtes, vollversicherungspflichtiges Dienstverhältnis besteht. 

wa
s ?

- Ausbildungen, die von professionellen Bildungsunternehmen/Trainern angeboten werden;
- Seminare mit einer Ausbildungsdauer von mindestens 16 Stunden;
- Ausbildungen, die überbetrieblich verwertbar sind;
- Förderungen können nur gewährt werden, wenn das Begehren vor Schulungsbeginn eingelangt;
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- Die Höhe der Förderung beträgt in der Regel 2/3 der anerkennbaren Kosten. 
- Bei Frauen über 45 Jahren werden 75% des Schulungsaufwandes als Beihilfe refundiert. 
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: Landesgeschäftsstelle des AMS OÖ

Abteilung 1
Postfach 387, 4020 Linz
www.ams.at/ooe
ams.oberoesterreich@ams.at
Tel.: 0732/6963 DW 20190

Förderung für arbeitssuchen vorgemerkte Teilnehmer/innen

we
r ? - arbeitssuchend vorgemerkte Teilnehmer/innen

wa
s ? - Bildungsmaßnahme die der Höherqualifizierung, im Rahmen Qualifizierung und Berufsorientierung        

    dienen.
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- bis zu 100% der Kurskosten
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Zuständigen Berater/in
der Regionalsgeschäftstelle
des AMS z.B.: Braunau

Förderung für JungunternehmerInnen, für Klein- und Mittelbetriebe

we
r ?

- Personen, die ein kleines Unternehmen (weniger als 50 Beschäftigte) gründen oder übernehmen
- Personen, die erstmals gewerblich selbstständig tätig sind
- Mitglieder der Wirtschaftskammer mit Firmensitz in OÖ
- nur Mehr-Personen-Unternehmen sind förderbar
- mittlere Unternehmen mit weniger als 250 beschäftigte Personen
- Teilnehmer der Seminare müssen das 30. Lebensjahr überschritten haben

wa
s ?

- Bildungsmaßnahmen, die der Ausbildung, berufsorientierten Weiterbildung oder Persönlichkeitsbildung    
   dienen und soll nach Möglichkeit in Oberösterreich stattfinden
- Gefördert werden Bildungsmaßnahmen in den Bereichen:
  Management, Sprachen, EDV, Betriebswirtschaft/Recht, Technik und Prüfungskosten
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- max. 50% der Kurskosten (Prüfungskosten, Fahrtkosten und Unterkunftskosten sind nicht förderbar)
- maximaler Förderbetrag pro Person beträgt € 1.500,-
- die Mindestgrenze der förderbaren Kurskosten beträgt € 150,-
- bis zu 25% bei Kleinbetrieben der Kurskosten exkl. MwSt., bis zu 15% der Kurskosten bei Mittelbetrieb
- Restkosten müssen vom Arbeitgeber getragen werden!
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: Amt der OÖ Landesregierung

Abteilung Gewerbe
Bahnhofplatz 1, 4020 Linz
www.land-oberoesterreich.gv.at
ge.post@ooe.gv.at
Tel.: 0732/7720 DW 15791
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G Auto CAD

Sie sind Konstrukteur, Techniker, technischer Zeichner oder haben einfach Interesse an der Konstruktion oder Planung am PC?
Wir bieten Ihnen für das Programm Auto CAD zwei Seminarstufen an:
• Grundlagen: Lernen Sie die Grundregeln der Programmbedienung kennen und legen Sie neue Zeichnungen an. Verwenden Sie grundlegende Zeichenbefehle und arbeiten Sie mit Polylinien. Geben Sie 
   Texte ein und erstellen Sie eine Schraffur. Arbeiten Sie mit Layern.
• Aufbau: Wiederholen Sie die Grundbegriffe und erlernen Sie die Bemaßung, Blöcke, Visualisierung und das Bewegen von 3D im Raum kennen. Verwenden Sie Werkzeugkästen und Schriftkopf für ein
   Layout. 
Nach Abschluss des Grundlagen Seminar haben Sie die Möglichkeit eine Prüfung für das Auto CAD ECDL Zertifikat abzulegen.

Zeit September Oktober November Dezember Jänner Februar März

Auto CAD Grundlagen (ECDL CAD) 40 UE  Euro 1.190,- incl. 20% MwSt.

18 - 22 Uhr   (Di & Do) 27.10. - 26.11. 12.01. - 11.02.

Auto CAD Aufbau 40 UE  Euro 1.290,- incl. 20% MwSt.

18 - 22 Uhr   (Di & Do) 16.02. - 18.03.

LEHRGANG CAD KONSTRUKTION 256 UE  Euro 1.970,- / Semester incl. 20% MwSt.

14 - 18 Uhr (Fr)  Dauer 4 Semester á 64 Std. / Semester                      ab 18. September 2009 bis 10. Juni 2011

Microsoft PROJEKT

Sie möchten den Umgang mit dem Programm MS-Projekt erlernen und verfügen über gute Windows und Outlook Kenntnisse oder sind Sie Project-Anwender und möchten nun dieses Programm optimal 
nutzen?
Wir bieten Ihnen für das Programm MS-Projekt zwei Seminarvarianten an:
• Grundlagen: Erlernen Sie das Anlegen von Projekten und Projektdaten, definieren Sie Vorgänge und Beziehungen, gliedern Sie Projekte und definieren Sie Kalender; planen und ordnen Sie Ressourcen    
   und visualisieren Sie Projekte.
• Aufbau: Erlernen Sie das systematische und zeitsparende Gestalten von Arbeitsabläufen, arbeiten mit mehreren Projektdaten, Ressourcenplanung, Projektberichte erstellen und das Verwenden von 
   Outlook als zentrale Kommunikations- und Aufgabenverwaltung.

Zeit September Oktober November Dezember Jänner Februar März

MS-Project Grundlagen 16 UE  Euro 570,- incl. 20% MwSt.

18 - 22 Uhr
(Di & Do) 06.10. - 15.10. 19.01. - 28.01.

MS-Project Aufbau 16 UE  Euro 606,- incl. 20% MwSt.

18 - 22 Uhr
(Di & Do) 24.11. - 03.12. 23.03. - 01.04.

Microsoft VISIO Grundlagen 8 UE  Euro 414,- incl. 20% MwSt.

Sie verfügen über gute Windows Kenntnisse und möchten die Grundlagen des Programms MS-Vision kennenlernen?
Erlernen Sie die Grundlagen der Zeichnungserstellung. Arbeiten Sie mit Schablonen und Shapes, erstellen Sie ein Netzwerkdiagramm, sowie Raumpläne und Flussdiagramme. 

Zeit September Oktober November Dezember Jänner Februar März

17 - 21 Uhr
(Mo & Mi) 28.09. u. 30.09. 09.11. u. 11.11. 11.01. u. 13.01. 08.03. u. 10.03.
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